04/03/2024
ACTA NRO. 1029
SESION ORDINARIA

En la ciudad de Capitan Sarmiento, partido del mismo nombre de la Provincia de Buenos Aires,
a los cuatro dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro, se retine el Honorable Concejo
Deliberante de Capitdn Sarmiento, con la presencia de los siguientes Sres. Concejales: .
BERMUDEZ TOUCOULET, Maria Victoria - CASA, Pablo Raul - CORRO, Oscar Alfredo -
FERRA, Maria Laura - KEATING, Susana Beatriz - PUJOL, Sandra Vanesa - LEMOS, Marcelo
Ricardo - REINOSO, Celina - SANCHEZ, Domingo Onofre - SEMINO, Gustavo Alberto -
VIDAL, Maria Marta Liliana - ZUSTOVICH, Alfredo Ezequiel.-------=-=-====mmmmmmmmmem e

Se encuentra presente en el Recinto del Honorable Concejo Deliberante la Sra. Intendente
Municipal Fernanda Sabina Astorind Hurtado.-----=-=-=-=-=======nmmmm oo

Siendo las 08:41 hs. la Sra. Presidente, Conc. Maria Marta Liliana Vidal declara abierta la
Sesién, invitando al Conc. Alfredo Ezequiel Zustovich a izar el Pabell6n Nacional.------------------

SRA. PRESIDENTE: Invito a la Sra. Intendente Municipal a dirigir su mensaje a este H. Concejo
Deliberante dejandola en el uso de la palabra para la inauguracion del Cuadragésimo Octavo
Periodo de Sesiones Ordinarias.-
SRA. INTENDENTE: Buenos dias a todos, Concejales, autoridades, vecinos y prensa presente.
Es un gusto poder acompafar a este Honorable Concejo Deliberante del que fui parte y sé del
enorme esfuerzo y voluntad de trabajo que tienen, a lo largo de los afios que pude pasar por el
recinto junto a un gran equipo, de gran ayuda, de aprendizaje para mi, muchas gracias. Quiero
reafirmar como lo hice el 10 de diciembre pasado cuando asumi como intendente, que es un
honor para mi estar a cargo de la gestion municipal y estar acompafiada por un gran equipo de
trabajo, quienes trabajamos cada dia para ir transformando la Ciudad con responsabilidad, la
ciudad que nos confiaron los vecinos; y siempre vamos a estar comunicando con la verdad.
Nuestra gestion municipal se caracteriza desde hace cuatro afios por el compromiso diario de
estar cerca de nuestros vecinos, escuchar sus inquietudes, reclamos, necesidades y sugerencias.
Vamos a seguir trabajando incansablemente para brindar los servicios; todavia hay mucho por
hacer en Capitan Sarmiento, pero Capitan Sarmiento esta en movimiento desde hace 4 afios y asi
lo seguiremos haciendo. Respecto al eje de Ciudad Viva, a lo largo de estos cuatro afios estan
funcionando 20 talleres en la Casa de la Cultura, donde sélo existian dos talleres. Vamos a
continuar este afio 2024 con esa cantidad de talleres, en donde participaron mas de 450 vecinos.
Reactivamos obras en el Polideportivo Municipal, un polideportivo municipal abandonado, y
vamos a seguir en ese camino. Reactivamos muchos eventos como carnavales, y contamos con
un calendario anual de 150 eventos culturales para seguir fomentando que nuestra Ciudad sea
cada vez mas viva. Vamos a seguir con talleres deportivos, en el afio mantendremos la misma
cantidad de eventos en Capitan Sarmiento y en la localidad de La Luisa. Vamos a seguir abiertos
a propuestas que surjan de vecinos e instituciones, fomentando el turismo en nuestra Ciudad.
Vamos a seguir acompafiando a cada club, apoyando a cada microemprendedor, artesano,
manualista local, y seguir fomentando el turismo. Tenemos por delante la obra de un polo
gastronomico, cultural y turistico en los ferrocarriles de la estacion, donde van a estar unificados
el Museo del Caballo, el Museo Histérico y Cahuané. En lo que respecta a obras en el
Polideportivo Municipal, este afio vamos a realizar las obras prioritarias de tribunas, columnas,
tapial perimetral y estacionamiento sobre calle Guido Lucotti. Hoy contamos con un Museo de la
Bandera Bonaerense, donde trabajaremos para incentivar que todas las instituciones de nuestra
ciudad lo conozcan y conozcan la historia real del museo de la Bandera Bonaerense, creada por
cinco vecinos de nuestra ciudad. Dentro de nuestro presupuesto tenemos proyectado en la Casa
de la Cultura la obra de reparacién del techo y la nueva rampa de acceso para personas con
dificultades motrices. En el eje Ciudad de Oportunidades, ya hemos entregado a lo largo de estos
4 ahos méas de 150 lotes con cuotas accesibles a vecinos de nuestra ciudad, y también
incrementamos los loteos puablicos privados. También algo muy importante: Salimos de la
obligatoriedad de IOMA, asi que todos nuestros empleados municipales han podido elegir con
libertad la obra social a la que quieran pertenecer. Hoy donde habia un edificio abandonado que
Iy



[1'1']'] ActaNro. 1029 - 04/03/2024 - dos -
iba a ser el Concejo Deliberante, funciona una fabrica textil que fabrica ropa ignifuga, donde se
generaron mas de 30 puestos de trabajo. También incorporamos cooperativas de trabajo donde se
generaron mas de 70 puestos de trabajo para vecinos de Capitan Sarmiento, y vamos a seguir por
ese camino fortaleciendo la cultura del trabajo. Porque el trabajo dignifica, y no esta bueno seguir
dandole limosnas a cada vecino cuando se acercaba, sino darle trabajo. Este afio vamos a seguir
en la misma direccion, en el mes de septiembre a octubre vamos a sortear 50 nuevos lotes
sociales, y estamos trabajando para poder realizar un nuevo loteo publico privado. Vamos a
continuar trabajando para que haya mas fuentes de trabajo y mas empresas privadas se radiquen
en nuestra ciudad. Respecto a lo que es Ciudad Verde, estuvimos trabajando en varios barrios de
la ciudad donde no tenian cloacas, por ejemplo La Filomena, Los Patos, en La Luisa y en
diferentes barrios sociales. Trabajamos junto a Granja Tres Arroyos desde hace varios afios junto
con el Concejo Deliberante y el Departamento Ejecutivo para reducir sustancialmente los olores
de los ventores. Hoy Granja Tres Arroyos adquirié un aerocondensador, y eso va a ser la solucién
que tanto tiempo estuvimos esperando, asi que en estos dias ya esta en proceso de colocacion.
Continuamos con salud: Disefiamos y comenzamos el nuevo plan del Hospital Municipal San
Carlos, al final de cuando termine el resumen de todos estos ejes, haré el nombramiento de cada
obra respecto de cada eje que estaremos realizando este afio. Estamos avanzando con las primeras
4 habitaciones de nuevo master plan, pasamos de 10 especialidades a 24 especialidades y las
llevamos a los diferentes barrios en los que estan funcionando los centros de salud, para que
quede mas accesible a los vecinos. Contamos hoy con un equipo de salud integrado por varios
profesionales, mas de seis, y con los recursos generados de las ventas del material recuperado en
el RSU se compraron una nueva camilla de quir6éfano, una nueva cama de partos y equipamiento
de digitalizacion de imagenes; y vamos a continuar mejorando y equipando el Hospital Municipal
San Carlos. Contamos con un centro de rehabilitacion que va a tener algunas modificaciones en
su ingreso y que funciona en el barrio La Loma, y los residuos recuperados se convirtieron en
este material que hoy estamos usando para equipar el hospital. En el afio 2019 se reciclaba cero
porcentajes, hoy se recicla el 56% vy la idea es recuperar el 90%. Educacion e infraestructura
escolar: En los Gltimos 4 afios hemos brindado capacitaciones a diferentes docentes y vamos a
seguir promoviendo las capacitaciones de calidad, neuroeducacion y tecnologia para seguir
acompafiando a los docentes. Aumentamos de 20 a 50 becas de estudios para nivel terciario y
universitario, y también para alumnos que estén estudiando una modalidad secundaria que no hay
en Capitan Sarmiento, como por ejemplo la Escuela Agraria de Duggan. Ya se incorporaron
robotica en Escuelas 1, 11, 9, CEC y Escuela Técnica. Vamos a continuar acercando proyectos de
robdtica a mas escuelas para que comiencen a implementarlo y que los chicos tengan formacion
necesaria para adaptarse a los tiempos que corren. Ampliaremos el Centro Complementario y
vamos a seguir con obras en las diferentes escuelas. Vamos a seguir facilitando los proyectos en
conjunto con instituciones y clubes de barrio, para que todos los alumnos de todos los niveles
realicen jornadas y campamentos en diferentes espacios de la ciudad. Vamos a continuar
realizando las reuniones anuales de planificacion presupuestaria con todos los directores de todas
las escuelas, para ordenar y priorizar cada necesidad de cada institucion educativa. En el proximo
mes vamos a realizar la apertura de la biblioteca Gabriela Costamagna para todos los vecinos de
la localidad de La Luisa, donde los vecinos van a poder asistir a realizar reclamos, todos los
alumnos van a poder asistir a realizar tareas y también como espacio recreativo; y los vecinos de
La Luisa van a poder ir a realizar los talleres culturales como lo vienen haciendo desde el afio
pasado. La biblioteca va a estar a cargo de la edil Celina Reinoso ad honorem; asi que muchas
gracias, Celina. En lo que respecta a seguridad, pusimos en marcha, -hago un repaso porque es
muy importante, ya que a lo mejor a veces se olvidan las cosas que vinimos haciendo a lo largo
de estos afos- pusimos en marcha el centro de monitoreo, un centro de monitoreo que estaba pero
que no funcionaba, y creamos un anillo seguro en toda la ciudad de Capitan Sarmiento con
lectores de patente en el ingreso y egreso de la ciudad. Hoy contamos con 66 camaras de
seguridad que funcionan y estan en permanente funcionamiento. Se cre6 la aplicacion Sarmiento
Seguro que consta de 6 botones, donde el vecino puede pedir asistencia inmediata en 3 segundos
respecto a salud, violencia de género, accidente, bomberos, policia y ojos en alerta. Hoy en la
localidad de La Luisa contamos con el 100% de luminarias LED y vamos a seguir en la misma
direccion para que en los proximos cuatro afios tengamos ya toda la ciudad con el 100% de
luminarias LED. Vamos a iluminar este afio la calle Clemente Salamero hasta la Antartida
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Argentina, y la calle Alfredo Palacios. Ya redujimos el 70% de los accidentes de transito, esto no
lo digo porque se me ocurre, sino porque tenemos cada mes estadisticas reales, aca las tenemos
todos los meses, y quien las quiera tener nos las puede solicitar. A través de las camaras de
seguridad vamos a estar realizando controles de velocidad. Estamos trabajando en un nuevo
master plan de seguridad con todas las instituciones intermedias, Foro de Seguridad, Policia
Comunal y Coordinacion de Seguridad, Defensa Civil y Transito. Hoy contamos con una oficina
de género y un servicio local de nifiez y adolescencia que acompafian las 24 horas a victimas que
sufren violencia de género o cualquier tipo de abuso. Respecto a género y servicio local, ellos
trabajan articuladamente con todas las instituciones: Comisaria de la Mujer y la Familia, la
Departamental de San Nicolas y Policia Comunal. Se continuard trabajando para la prevencion
con diferentes propuestas en el ambito educativo y la comunidad. Vamos a seguir trabajando para
sequir presionando a la provincia de Buenos Aires para que no sigan liberando a personas que
cometen algun tipo de abuso o cualquier tipo de delito en nuestra ciudad. Ha pasado hace pocos
dias que una persona ya con antecedentes ha ingresado a una vivienda de nuestra ciudad y la
Justicia lo liberd, la Justicia que depende de San Nicolds y de la provincia de Buenos Aires.
Nuestro compromiso es seguir trabajando con el foro de seguridad y la policia, vamos a seguir
denunciando a los que comercializan drogas en nuestra ciudad, como lo hicimos ya con cinco
vecinos que contindan presos. Vamos a continuar trabajando en un plan de prevencion en materia
de seguridad, sabemos que nunca es suficiente, y sobre todo en el contexto que estamos
atravesando en el pais. Vamos a continuar redoblando el esfuerzo, implementando nuevas
estrategias y fortaleciendo nuevas acciones para proteger a nuestros vecinos. En materia de
seguridad vial, hace un tiempito firmamos un convenio con Activas, una ONG que trabaja para la
prevencion en la via publica, donde vamos a estar trabajando articuladamente con todas las
instituciones intermedias, foro de seguridad y policia comunal. Voy a pasar a detallar todas las
obras que vamos a estar realizando a lo largo de este afio con el presupuesto que elevamos al
Concejo Deliberante, hay algunas modificaciones. En el Hospital Municipal tenemos en marcha
las obras de las cuatro habitaciones, de la maternidad, office, sala de espera y bafio adaptado, la
renovacion de acceso y bafio de espera y nuevo acceso a guardia. Respecto a plazas y espacios
publicos, hoy tenemos la obra en marcha que va a finalizar en unos dias, de la plaza Los
Milagros, tenemos contemplado la plaza Fonavi I, a la que se le va también a poner el nombre de
Roberto Mufioz, un ex empleado municipal. Hace tiempo lo queriamos realizar, y cuando esté
esta plaza va a llevar su nombre. Obras en la plazoleta Mitre y Centro, el mastil de acceso a la
ciudad que se habia quedado pendiente y obras en la plaza San Martin con Glorieta y nueva
iluminacién. Masterplan Ferroviario que comprende la obra de bafios en el Museo Histdrico,
obras en el nuevo patio de comidas que sera alli, el Museo del Caballo, el Masterplan del
Polideportivo Municipal que ya lo mencioné, la Casa de la Cultura también, y obras en diferentes
instituciones educativas de la ciudad. Nosotros teniamos proyectado cinco pasos a niveles a lo
largo de estos cuatro afios, que eran en calles Italia, Esteban Dalio, La Plata, América y Cordoba;
este afio comenzaremos con el paso a nivel Cordoba. Diferentes obras en los loteos sociales como
La Tropilla, El Establo, EI Molino, La Esperanza. Las obras de cordon cuneta son de 40 cuadras
de corddn cuneta en diferentes barrios, en el Barrio La Cumparsita y el Barrio San José este afio.
Sabemos que quedan varios barrios como los barrios Cura Brochero Los Patos, La Cumparsita,
Vinelli, Mudynda, Macchi, La Esperanza y Dieta, pero este afio las 40 cuadras van a estar
contempladas para el Barrio La Cumparsita y Barrio San José. La iluminacion que ya menciong,
iluminacién urbana en Clemente Salamero y Alfredo Palacios, una nueva rotonda en la calle
Rivadavia y Circunvalacion, ecopav de 40 cuadras en barrio San José y barrio La Cumparsita,
también en uno de los loteos sociales. Ecopav Plus, que es un Ecopav Plus que se realiza alla
donde hay ya cuadras de Ecopav, Seran destinadas también a barrios San José, La Cumparsita y
23 cuadras de Antartida Argentina. Después vamos a continuar con el plan de mantenimiento en
las diferentes calles de la ciudad, la poda y los diferentes servicios que brindamos a los vecinos
del Capitdn Sarmiento. Bueno, por Gltimo, repasar como estamos financieramente. Nosotros al
Concejo Deliberante elevamos un proyecto de seis mil millones de pesos, hoy la provincia de
Buenos Aires, la realidad es que al municipio del Capitan Sarmiento y a los vecinos de Capitan
Sarmiento les esta debiendo méas de 500 millones; esto equivale a fondos de seguridad, de
luminarias que colocamos, también a fondos de infraestructura municipal del 2022-2023, obras
en diferentes escuelas de la ciudad y deudas de loma. Por deudas de loma por atenciones en
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nuestro Hospital Municipal de San Carlos debe 300 millones, el resto tiene que venir si o si por
ley, por coparticipacion municipal y no es plata de la provincia, del gobernador y que sea bueno
con los vecinos del Capitan Sarmiento; es dinero de todos los vecinos del Capitan Sarmiento que
pagan sus impuestos provinciales y que tiene que volver por ley a Capitan Sarmiento, y hoy no
estd volviendo. Quiero comentarles un poquito esa situacion, no nos vamos a detener como no lo
hicimos a lo largo de estos cuatro afios que pasaron, trabajando en equipo con el apoyo de todos
los vecinos del Capitan Sarmiento que todos los meses pagan sus tasas. Tenemos un afio por
delante lleno de obras gracias a todos los empleados municipales que trabajan en todas las areas,
porque esto es un trabajo en conjunto de todas las areas. Asi que, muchisimas gracias y buen afio
para todos. (Aplausos).-

SRA. PRESIDENTE: Gracias, Sra. Intendente. A continuacion se procedera a dar cumplimiento
a lo dispuesto en el Articulo 14 del Reglamento Interno de este Honorable Concejo Deliberante,
estableciendo el horario y dia de sesiones.-

Conc. LEMOS: Sra. Presidente: Propongo que las sesiones ordinarias continten siendo los
segundos y cuartos jueves de cada mes a las nueve y treinta horas. Gracias.-

(Puesta que es a votacion la mocién del Conc. Lemos, resulta aprobada por unanimidad. Se fijan
los dias segundo y cuarto jueves de cada mes a las nueve y treinta horas para la realizacién de las
sesiones ordinarias).-

(Acto seguido por Secretaria se da lectura a las Comisiones Internas, las que ha sido integradas
por de acuerdo a lo siguiente: Comision de Presupuesto y Hacienda: Presidente: SEMINO,
Gustavo A. Vicepresidente: REINOSO, Celina. Vocales: PUJOL, Sandra V - CORRO, Oscar -
FERRA, Maria Laura. Comision de Obras, Servicios Publicos, Promocion Industrial, Produccion
y Medio Ambiente: Presidente: SANCHEZ. Domingo O. Vicepresidente: BERMUDEZ
TOUCOULET, Victoria. Vocales: LEMOS, Marcelo R.- CORRO, Oscar - FERRA, Maria Laura.
Comision de Seguridad, Interpretacion y Reglamento: Presidente: BERMUDEZ TOUCOULET,
Victoria. Vicepresidente: LEMOS, Marcelo R. Vocales: KEATING, Susana - CORRO, Oscar -
CASA, Pablo R. Comision de Salud, Accién Social y la Mujer: Presidente: VIDAL, Maria. -
Vicepresidente: ZUSTOVICH, Ezequiel. Vocales: REINOSO, Celina - CORRO, Oscar -
FERRA, Maria Laura. Comision de Turismo, Cultura y Deporte: Presidente: PUJOL, Sandra V.
Vicepresidente: SEMINO, Gustavo A. Vocales: LEMOS, Marcelo R. - CORRO, Oscar - CASA,
PabI0 R.- ). mmmmm e o m oo e oo o e e e

Siendo las 09:05 hs. la Sra. Presidente da por finalizada la Sesién, agradeciendo la presencia de la
Sra. Intendente Municipal, e invitando a la Conc. Susana Beatriz Keating a arriar la bandera del
RECINT0. - = m oo o m e e




